（二）管理学院

1.工商管理专业：企业管理、运营管理、市场营销及相关专业
（1）杰出人才（1人）：具有高级职称或博士学历（学位）；具有丰富的教学经验，主持过省部级及以上课题项目，具有反映较强专业水平的代表性研究成果，具备较强的科研能力及团队领导能力。
（2）专任教师（2人）：硕士研究生及以上学历；专业知识扎实、具有一定的科研能力，有教学经验者优先。
2.市场营销专业：工商管理、市场营销及相关专业
（1）杰出人才（2人）：硕士研究生且具有高级职称；或具有博士学历（学位）；具有丰富的教学经验，主持过省部级及以上课题项目，具有反映较强专业水平的代表性研究成果，具备较强的科研能力以及团队领导能力。
（2）专任教师（1人）：硕士研究生及以上学历；专业知识扎实、具有一定的科研能力，有教学经验者优先。
3.人力资源管理专业：人力资源管理相关专业
（1）杰出人才（1人）：博士学历（学位）；具有丰富的教学经验，主持过省部级及以上课题项目，具有反映较强专业水平的代表性研究成果，具备较强的科研能力以及团队领导能力。
（2）专任教师（1人）：硕士研究生及以上学历；专业知识扎实、具有一定的科研能力，有教学经验者优先。
4.工业工程专业：工业工程、机械工程、管理科学工程等相关专业
（1）杰出人才（1人）：具有高级职称或博士学历（学位）；主持过省部级及以上课题项目，具有反映较强专业水平的代表性研究成果，具备较强的科研能力、并能协助进行专业建设。
（2）专任教师（2人）：硕士研究生及以上学历；专业知识扎实、具有一定的科研能力，有企业实践经验（IE工程师）者优先。
5.物流管理专业：物流管理、物流工程、管理科学与工程、企业管理（物流管理方向）、交通运输规划与管理相关专业
（1）杰出人才（1人）：博士学历（学位）；具有丰富的教学经验，具有反映较强专业水平的代表性研究成果，具备较强的科研能力以及团队领导能力。
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